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 Pró-Reitoria de Assuntos Acadêmicos
Coordenadoria de Apoio ao Ensino de Graduação

	                                                       Estrutura Curricular (EC)

	Formulário nº 13  –   Especificação  da  Disciplina/Atividade 

	Conteúdo de estudo
	
	Código

	Teorias da Administração e das Organizações
	
	

	Nome da Disciplina/Atividade
	Código
	Criação     (X)

	Teorias da Administração
	
	Alteração: nome  (   )  CH (   )

	Departamento/Coordenação de Execução: Administração

	Carga Horária total:                   60                               Teórica:    50            Prática:    10           Estágio:  

	Disciplina/Atividade:  Obrigatória   ( x )          Optativa   (    )

	Objetivos da Disciplina/Atividade:

	Perceber a evolução ( da administração a partir das contribuições da filosofia, economia, sociologia, engenharia, psicologia, biologia, antropologia, política e das escolas/abordagens de Administração.

	Descrição da Ementa:

	Fundamentos econômicos, filosóficos e sociológicos da teoria administrativa. bases racionalistas: a “administração científica”, Escola clássica, Fordismo e Burocracia. o  “Humanismo administrativo”: Escola das Relações Humanas e comportamentalismo. O movimento Neoclássico. Abordagens totalizantes: Estruturalismo e Sistemas. Teoria Contingencial. Administração Flexível e Gestão Contemporânea.

	Instrumentos de Acompanhamento e Avaliação:

	O processo consistirá de apresentação do Plano de Disciplina, orientação para a pesquisa de conformidade com as Unidades e Sub-Unidades, obedecendo a um calendário flexível, quando se ensejarão debates, apresentações dos estudantes, documentários, filmes, jogos e outras dinâmicas destinadas a facilitar o aprendizado e despertar interesse pela matéria. As atividades (apresentações, jogos, debates e outras dinâmicas) serão consideradas como meios de avaliação, a que se acrescentarão duas provas dissertativas sobre a matéria, tendo em conta a ementa.

	 Disciplina/Atividade Oferecida para o(s) Seguinte(s) Curso(s) :

	Administração.


	____________________________________

Coordenador

Data _____/_____/_____
	___________________________________

Chefe de Depto/Coordenador

Data _____/_____/_____
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